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ANUNT
Unitatea de nvitdmant Scoala Gimnaziala Cristesti, organizeaza concurs,
in perioada 15.09.2025-01.10.2025,
pentru ocuparea pe perioadi nedeterminatd a 0,5 Post de BUCATAR cuincadrare de la 1)

Avénd in vedere:

e Art 30 din Legea nr 53/2003, privind Codul Muncii, cu modificirile sicompletdrile ulterioare;

e HG 1336/2022 pt. Aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personaiului
contractuat din sectorul bugetar plitit din fonduri publice;

e Art. 312l 1 sial 5 din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completérile ulterioare;

e Art 554 al. 4 si al. 7 din Ordonanta Guveraului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare

o Art. 178 din Legea Tnvatamantului Preuniversitar nr. 198/2023

CONDITI GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

s Detinerea cetdteniei romane, cetdtenia a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apar{inand
Spatiului Economic European si cu domiciliul Tn Romania;

« Cunoasterea limbii romane, scris i vorbit;

e Varsta minim3 reglementati de prevederile legale;

e Capacitate deplina de exercitiu;

» Stare de sinatate corespunzdtoare postului pentru care candideazy, atestatd de adeverinta medicald
eliberatd de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

¢ indeplinirea conditiilor de studii si de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos 1a
CONeurs;

o Candidatul si nu fi fost condamnat definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritdfii de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care Tmpiedica Tnfaptuirea justitiei,
sivarsirea de fals ori a unor fapte de coruptie sau a une infractiuni sdvarsite cu intentie, care l-ar face
incompatibil cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in carea intervenit reabilitarea

CONDITI! SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:
o Minim studii generale sau medii

s Competente specifice calificarii profesionale

e Cunostinte Tn domeniul S&natatii si Securitatii in munca si PSI

o Abilititi de relationare — comunicare cu intreg personalut unitatii din favatamant
o Abilitati de muncd in echipa

e Disponibilitate la program ftexibil

s Disponibilitate pentru munca fn doud schimburi
o Disponibilitate pentru efectuarea si de alte sarcini trasate de citre conducere, in limita capacitatii sale
e Asumarea raspunderii pentru inventarul incredintat



e Vechime in domeniu de minim 1 an atestatd de documente aferente.

DOSARUL DE CONCURS:

e Cerere de inscriere la concurs adresats conducdtorului institutiel de fnvatdmabnt

e Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legh, aftat in termen de
valabilitate

e Copii ale actelor de studii (documente care <X ateste nivelul studiilor si alte acte care atestd efectuarea unor
cursuri {eurs bucdtar), specializari, documente care atestd indeplinirea conditiilor specifice)

s Copla certificatului de nastere

e Copia certificatului de csitorie (dacd este cazul)

s Copia carnetului de munca/Raport Revisal si adeverine care si ateste vachimea in munci si in specialitatea
ctudiilor solicitate pentru ocuparea postului

o Cazier Judiciar

» Certificat de Integritate comportamentald

e Curriculum Vitae — Model european insotit de documente justificative

o Adeverintd medicald care 53 ateste starea de sdnatate corespunzitoaare eliberatd cu cet mult 6 luni anterior
derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate

o Certificat de absolvire curs de ipstruire privind insusirea notiunilor funda mentale de igiend valabil ~ constituie
avantaj.

BIBLOGRAFIA CONCURSULUI DE OCUPAREA POSTULUL :

s lLegea nr. 319/2006 privind protectia i securitatea in muncs (Cap. 1V - Obligatiile lucritorilar)

e Legeanr. 477/2004 privind codul de cond uita a personalului contractual din autoritagile i institutiile publice
{Cap i — norme generale de conduita profesionals a personaluiui contractuat)

v Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor {Cap. | Dispozitii generale, Cap. 1t Obligatiile privind
apararea impotriva incendiitor}

s Ordinul 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiend si sindtate publicd privind mediul de viatd al
populatiei {Cap/ IV Norme de igiend pentru unititile de folosintd publicd)

» Ordinul 1456/2020 pentru aprobarea normelor de igiend din unititile pentru ocrotirea, educarea, instruirea,
odihna si recreerea copiilor si tinedilor

s Llegea 53/2003 Codul Muncii (Réspunderea disciplinara art. 247-art. 252).

PROCEDURA DE SELECTIE :
Concursul va consta din urmdtoarele probe:

o Selectia dosarelor - probd notatad cu ADMIS/RESPINS

s Proba scrisd — punctaj minim 50 puncte din punctaj maxim ge 100 puncle

s Proba practicd - punctaj minim 50 puncte din punctaj maxim de 100 puncte
e Interviu - punctaj minim 50 puncte din punciaj maxim de 100 puncte

NOTA: Candidatil care nu au obtinut minim 50 puncte la o proba din concurs nu vor participa la urmatoarea probé.



CALENDARUL
de desfisurare a Concursuiui de ocupare a postulul de BUCATAR

i Dpata Etapa | ~ Obs.(logora)
T 12.09.2025 | Publicarea anuntului si a calendaruiu Scoala Gimnaziald Cristesti,
concursului site-ul 1SS Murey
15.09.2025 | inscrierea candidatilor
. Sceala Gimn, Cristesti, Secretariat, intre orele 99%-13%
26.09.2025 e ra——— 1 ax o e Lo+ e ——— e e At o3 L S P P
20.09.2025 | Verificarea si validarea dosarelor Scoala Gimn. Cristesti, orele 8%-9%
29.00,2025 | Afisarea rezultatelor in urma validarii Scoala Girn, Cristesti, orele 9%
dosarelor
29.09.2025 | Depunerea contestatiilor legate de Scoala Girmn, Cristest, orele 9909
evaluarea dosarelor T
29.09.2025 | Solutionarea contestatiilor legate de
evaluarea dosarelor si afisarea Scoala Gimn. Cristesti, orele 9%9-10%
rezuitatelor dupa contestatii
29.09.2025 | Sustinerea probei scrise Scoala Gimn. Cristesti, ora 10%-11% -
| 29.09.2025 | Afisarea rezultatelor inifiale Scoala Gimn, Cristesti, ora 117 -
29.09.2025  Inregistrarea contestatiilor i Scoala Gimn. Cristesti, Intre orele 11%-12%
29.09.2025 Solu{;:onarea‘lcontestat;nicr si a.f‘i?area Scoala Girn, Cristesti, ora 1200125
rezultatelor finale la proba scrisa - - N
29.09.2025 | Proba practicd | scoala Gimn. Cristesti, ora 12%-13%
29.09.2025 | Afisarea rezultatelor la proba practicd Scoala Gimn. Cristestd, intre orele 14" B
29.09.2025 inreg{strarea contestatiitor la proba  Scoala Gimn, Cristesti, Ora 147-14%
practica
29.09.2025 fg::f;:?;ﬁi:(;?EZZC?;::;?; afisarea Scoala Gimn. Cristesti, intre orele 14%0.1500
£ 29,09.2025 | Sustinerea interviului Scoala Gimnaziald Cristesti, ora 159-15%
| 29.09.2025 | Afisarea rezultatelor finale Scoala Gimnaziald Cristesti, ora 1650

la Scoala Gimnaziald Cristesti in anul scolar 2025-2026
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